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Concernant le mouvement interne complémentaire du corps administratif
et technique

Dans le cadre de la mobilité interne du personnel administratif et technique, la Direction
Générale procéde au mouvement interne complémentaire, afin de satisfaire les demandes des

intéressées adressées a cet effet.

Le mouvement est destiné au personnel titulaire, et ce en fonction des postes vacants
ouverts (en annexe 1). Les intéressés devront remplir le formulaire des choix des postes (en
annexe 2) portant I’avis du chef de service et le déposer sous couvert de la voie hiérarchique a

19 MAI 2025

la Direction Générale avant le ......n.......

Les demandes seront traitées parmi la liste retenue des demandes validées, par priorité
jusqu’a épuisement des choix formulés par les intéressés, et en fonction de la disponibilité des

postes ouverts.

Les postes qui s’afficheront vacants au cours du processus de traitement des demandes
de changement sont automatiquement injectés dans les postes susceptibles d’étre vacants et les
candidats peuvent en bénéficier en remplissant les cases concernant ces postes sur le formulaire

de choix. -+

La Direction
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ANNEXE 1

Les postes ouverts au mouvement interne complémentaire

Hopital des Spécialités :

Nombre de postes
Gestion Informatique

Service/ Unité

SAAE (Unité RH) 1

Haopital de Santé Mentale et Maladies Psychiatriques:

Nombre de postes
Gestion Informatique

Service/ Unité

SAAE 1

Centre d’Oncologie Hassan II :

Nombre de postes
Gestion Informatique

Service/ Unité

SAAE 4 1
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ANNEXE 2

Le formulaire du choix des services

Identification :

(o) 0T 4 L 3 sTe) 11 e e I D o T e AR R T

PR e e e e e EENE:

Date de recrutement: ...... VEEIRAGR: S Date de derniére affectation : S SR i L o

AT ea T o 1 (o) o e S Sl s S T et Ll

NAMEFO el © v sttt s G

Choix du service
» Veuillez numéroter selon la priorité du choix (1 est le choix prioritaire)
» Veuillez préciser vos choix parmi les postes susceptibles d’étre vacant au cours du mouvement

Structures Services Choix
. Hépital des Spécialités SAAE (Unité RH)
Postes vacants Hopital de SMMP SAAE

Centre d’Oncologie Hassan 11 SAAL

Postes susceptibles d’étre vacant au cours du
mouvement

(Veuillez pl‘éciser ]e/les SEI'ViC(!S) .........................................

L’intéressé(e) Avis chef du service Directeur de I’Hopital




