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Il est porté a la connaissance des candidats retenus pour l'entretien de
s€lection aux postes des Chefs des Services Administratifs relevant du Centre
Hospitalo-Universitaire Mohammed VI d'Oujda, objet de I'appel a candidature
N°77/DG-2026, que Ientretien aura lieu & partir de 09h00 & la salle de réunion de

la Direction Générale dudit Centre, selon le planning suivant :

La Direction i<
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Liste des candidats retenus pour I'entretien de sélection aux postes des Chefs des Services
‘ Administratifs
N© Poste Nom & Prénom Profil Date
1 IDRISSI GHITA Infirmier Grade Principal
Service des Soins Technicien de Santé Grad
2 | Infirmiers (Hopital |MOHTIIMAINE ec “‘c‘el‘} Lo a“lte rade 30/06/2026
d'Oncologie Hassan IT) P
3 SANBA IDRISSI ILHAM Infirmier Grade Principal
4 BERAMDAN MUSTAPHA Infirmier Grade Principal
5 ) ) EL MOUSSATI KARIMA Sage Femme Grade Exceptionnel
Service des Soins
Infirmiers (Hopital 01/07/2026
mére & Enfant
6 ) RAMDANI MOURAD Infirmier Grade Principal
7 RILMABROUK Infirmier ler Grade
g | Service Recouvrement | by ;4 prir MOHAMMED Administrateur 2éme Grade
et Recettes
02/07/2026

Service Gestiondu |SEGHROUCHNI .. "
9 Personnel MOHAMMED RIDA Administrateur 2¢me Grade
10 ServxFe Informathu? et Aucun candidat n'a été retenu

Systéme d'Information
11 Service Pz.itr.lmoine et Le poste n'a fait I'objet d'aucune candidature
Logistique

Oujda, le ... }..2-- JUIM - 9076

.....

A P’attention des candidats : pour assurer 1’équité et la fluidité des évaluations relatives aux postes des
chefs des services administratifs, le respect des consignes et du temps imparti est obligatoire :
Présentation du CV : 5 minutes ;

Présentation du projet sous format PowerPoint : 15 minutes H

Discussion avec le jury : 20 minutes ;



